REGULAMIN CZLtONKOWSKI STOWARZYSZENIA ROZWOJU REKREACJI | OCHRONY SRODOWISKA W
CZERWONAKU

llos¢ cztonkéw Stowarzyszenia jest ograniczona, ich liczba oraz tryb przyjmowania okreslany jest
corocznie uchwatg Walnego Zebrania cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§1
1. Cztonkiem Stowarzyszenie mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.
§2
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkdéw zwyczajnych
2. Cztonkéw wspierajgcych
3. Cztonkéw honorowych
§3
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna majgca petng i

ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych, ktéra
pragnie realizowac cele Stowarzyszenia i zobowigzuje sie do przestrzegania statutu oraz
regulamindw obowigzujgcych cztonkdw stowarzyszenia ktdra ztozyta stosownga deklaracje
pisemng i zobowigzata sie do prac spotecznych na rzecz stowarzyszenia.

2. Matoletni, w wieku 16-18 lat, mogg naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i
biernego prawa wyborczego, z tym, ze w sktadzie zarzgdu wiekszo$¢ muszg stanowic osoby o
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Matoletni w wieku 14 -16 lat mogg za zgoda przedstawicieli ustawowych naleze¢ do
Stowarzyszenia, bez prawa udziatu w gtosowaniu na walnym zebraniu cztonkéw oraz bez
prawa korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

§4

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna, pragnaca realizowac cele Stowarzyszenia, ktdra
rzecz pomoc finansowa lub rzeczowq. Osoba prawna dziata poprzez swojego przedstawiciela.

§5

1. Cztonka zwyczajnego przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej
deklaraciji.
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2. Cztonka wspierajgcego przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej
deklaracji.

3. Dowodem przynaleznosci do Stowarzyszenia jest wazna legitymacja cztonkowska,
oraz odpracowanie minimum limitu godzin spotecznych uchwalonych w danym roku na rzecz
Stowarzyszenia. (Prace spoteczne muszg by¢ potwierdzone w rejestrze prowadzonym przez
Zarzad Stowarzyszenia).

§6

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra wniosta szczegdlny wktad w rozwaj
Stowarzyszenia i ma wybitne osiggniecia w dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia lub ochrony

Srodowiska przyrodniczego.

§7
Cztonek zwyczajny ma prawo:
1. Wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.
2. Uczestniczy¢ w zebraniach, konferencjach, sympozjach i innych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie.
3. Korzystaé z pomocy prawnej i organizacyjnej Stowarzyszenia, z obiektow i urzadzen

nalezacych, lub bedacych w dzierzawie Stowarzyszenia, zgodnie z ich regulaminem.

4. Nosi¢ odznaki organizacyjne.
5. Wypowiadac sie w sprawach Stowarzyszenia
6. Zaskarza¢ uchwaty i decyzje wtadz Stowarzyszenia w sprawach cztonkowskich, z

wytgczeniem spraw co do ktérych statut postanawia inaczej. Do rozpatrywania odwotania
wiasciwg jest witadza nadrzedna nad wtadza, ktdra decyzje wydata.

§8

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest:

1. Odpracowania minimum uchwalonego w danym roku limitu godzin w pracach w
spotecznych Stowarzyszenia. Brak wykonania obowigzujgcego limitu prac jest réwnoznaczny z
wykresleniem z cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

2. Przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia
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3. Regularnego optacania skfadki cztonkowskiej do 30 czerwca kazdego roku. Brak
uiszczenia sktadki w okreslonym terminie jest rownoznaczny z wykresleniem z cztonkostwa w
Stowarzyszeniu.

4, Przyczyniania sie swoja postawg i dziatalnoscig do wzrostu roli, znaczenia i autorytetu
Stowarzyszenia

5. Przestrzegania zasad etyki
§9

1. Cztonek wspierajacy posiada prawa okreslone w § 7 pkt. 2, 3, 4, 5. Cztonek jest
zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych swiadczen oraz
przestrzegania statutu, uchwat i regulaminéw wtadz Stowarzyszenia.

§10

1. Cztonek zwyczajny jest zwolniony z corocznych prac spotecznych okreslonych w § 8
(pkt. 1) : -Kobiety bez wzgledu na wiek, - mezczyzni, po ukoriczeniu 70 roku zycia.

W szczegdlnych przypadkach na wniosek cztonka Stowarzyszenia Zarzagd ma prawo zwolnic¢
cztonka SRRiOS z prac. Wniosek dotyczacy zwolnienia z prac, cztonek Stowarzyszenia jest
zobowigzany ztozy¢ niezwtocznie

2. Cztonek zwyczajny po ukoriczeniu 75 roku zycia ma prawo do otrzymania bezptatnego
zezwolenia uprawniajgcego do amatorskiego potowu ryb na zbiornikach dzierzawionych i
bedacych pod opiekg SRRIOS.

3. Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sqdu Kolezenskiego sg zwolnieni z opfat za
licencje wedkarskie.

§11
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzgdowi Stowarzyszenia przez cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego

2. Smierci cztonka zwyczajnego, rozwigzania lub upadtosci cztonka wspierajacego

3. Skreslenia z listy cztonkdw przez Zarzad Stowarzyszenia, z powodu zalegania z optatg
sktadki cztonkowskiej lub nie odpracowania w roku poprzedzajagcym minimum uchwalonego
w danym roku limitu godzin spotecznych na rzecz Stowarzyszenia.

4. Powodem wykluczenia mogg byé miedzy innymi:
a) Dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia

b) Nieprzestrzegania uchwat i regulaminow

c) Popetnienia naduzy¢
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d) Pozbawienia cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego

1. W przypadku okreslonym w § 11 pkt. 3 Zarzagd Stowarzyszenia, zobowigzany jest do
zawiadomienia cztonka o skresleniu lub wykluczeniu w ciggu 30 dni od powziecia decyzji,
podajac przyczyne skreslenia lub wykluczenia, wskazujgc jednoczesnie wiadze uprawniong do
rozpatrywania odwotania i terminu ztozenia odwotania zgodnie z § 13 pkt. 2 Statutu .

2. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osob, ktére utracity cztonkostwo zwyczajne lub
wspierajgce na podstawie § 11 pkt. 3 nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia jednak nie wczesniej niz po 3 latach.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia; 2022-03-06

str. 4



